
Jelajah Jom Bayar Levi (JJBL) membantu majikan di seluruh negara 
menyelesaikan tunggakan levi melalui pelan pembayaran berstruktur 
dan insentif pelepasan faedah. 

Melalui siri jelajah dan sesi libat urus, majikan boleh menyemak akaun serta 
mendapatkan panduan dan khidmat nasihat terus daripada pegawai HRD Corp 
untuk memilih kaedah penyelesaian mengikut keperluan dan kemampuan 
perniagaan bagi membantu mengurangkan beban faedah, meningkatkan 
pematuhan majikan serta memperkukuh pembangunan bakat dan tenaga kerja 
negara. 

M E N G E N A I  J E L A J A H  J O M   B AYA R  L E V I  O B J E K T I F

Memudahkan Penyelesaian Levi 

Meringankan Beban Kewangan 

Menggalakkan Pematuhan 

Memulihkan Status Baik 

Memperkukuh Kutipan Levi 

Menyokong Pembangunan Negara 

M A N FA AT

PILIHAN PEMBAYARAN YANG FLEKSIBEL

Pilih pelan pembayaran yang bersesuaian dengan 
kedudukan kewangan serta aliran tunai organisasi anda.

SOKONGAN DAN KHIDMAT NASIHAT
SECARA TERUS

Bertemu dan berbincang secara langsung dengan 
pegawai HRD Corp untuk mendapatkan panduan 
berkaitan status levi, pilihan penyelesaian dan proses 
permohonan.

ELAKKAN TINDAKAN PEMULIHAN LANJUT

Penyelesaian awal dapat membantu majikan mengelakkan 
proses pemulihan tambahan serta kos yang berkaitan.

KEKALKAN STATUS AKAUN YANG BAIK
DENGAN HRD CORP

Penyelesaian tunggakan levi membantu memastikan 
organisasi anda terus berada dalam kedudukan yang 
baik dengan HRD Corp, sekali gus membolehkan anda 
terus memberi tumpuan kepada pembangunan bakat 
dan pertumbuhan tenaga kerja.

S I A PA  YA N G  D I G A L A K K A N  S E R TA I ?  

Mempunyai tunggakan levi dengan HRD Corp.

Ingin mengemas kini dan menyelesaikan akaun levi 
melalui pelan penyelesaian yang lebih teratur. 

Sedang dalam proses pemulihan dan ingin 
mengetahui pilihan penyelesaian yang tersedia.

Mempunyai pelan pembayaran sedia ada dan ingin 
menyemak kelayakan penyertaan kempen.

Sedang menjalani proses penutupan akaun atau 
penyahdaftaran yang memerlukan penyelesaian 
tunggakan levi. 

Kempen ini sesuai untuk majikan yang:

Memperkasakan Majikan,  
Memperkukuh Tenaga Kerja 



*Tawaran sah sehingga 31 Disember 2026. 
*Semua permohonan pelan ansuran tertakluk kepada kelulusan HRD Corp serta syarat pembayaran yang ditetapkan. 

NOVEMBER 2026 DISEMBER 2026

KELANTAN
3 November 2026

JOHOR
1 Disember 2026

MELAKA
3 Disember 2026

NEGERI SEMBILAN
4 Disember 2026

KEDAH
7 Disember 2026

PERAK
11 Disember 2026

TERENGGANU 
5 November 2026 

PAHANG 
11 November 2026 

SABAH 
Kota Kinabalu
16 November 2026 

Sandakan
18 November 2026 

Tawau
20 November 2026 

SARAWAK
Kuching
14 Disember 2026 

Miri
16 Disember 2026
 

Sibu
18 Disember 2026 

PULAU PINANG
9 Disember 2026

www.hrdcorp.gov.my 
Untuk maklumat lanjut, layari:

Nikmati Pelepasan Faedah
Sehingga 100% 

Majikan yang menyertai kempen ini berpeluang menikmati: 

PELEPASAN FAEDAH

B AYA R A N  P E N U H
(Sekali Gus)

100% 
PELEPASAN FAEDAH

P E L A N  A N S U R A N
J A N G K A  P E N D E K

(2 hingga 6 bulan)

75%
PELEPASAN FAEDAH

P E L A N  A N S U R A N
J A N G K A  PA N J A N G

(7 hingga 12 bulan)

50%

P I L I H A N  P E N Y E L E S A I A N  

T E M U I  K A M I  D I  L O K A S I  B E R I K U T  


